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Vous souhaitez travailler dans un magasin spécialisé dans la vente des animaux
de compagnie, des produits et d’accessoires d’animalerie, nous vous proposons
de suivre cette formation dipldmante. Professionnellement, vous devrez actualiser
en permanence votre culture scientifique, technique et économique ainsi que la
réglementation relative a la commercialisation des animaux.

Le titulaire du Bac Pro TCVA doit étre capable de :
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Conseiller et vendre des Fidéliser la clientéle Animer et gérer I'espace de
animaux et les produits en et suivre les ventes vente, assurer I’hygiéne des
rapport avec son bien-étre lieux de vie des animaux

Etre réactif

gt al’\/fzjir |(?[ st_ens Conditions d’admission
e laqaptation v Avoir suivi une 3eme, un CAP ou
une 2nde

v Avoir de 15 a 29 ans révolus

Posséder le sens R .
v Avoir signé un contrat d’apprentis-

du contact et de la

Etre motivé a
exercer le métier

visé et a assurer relation clientéle sag_e o . .

la formation en t aptitudes A Vv Satisfaire a I'entretien de motiva-

alternance tion et a 'examen du dossier
Avoir une bonne

présentation

ENTREPRISES . .
Les animaleries

D’ACCUEIL




Modalités d’inscription

1/ Rencontre lors des journées
portes ouvertes ou d’une réu-
nion d’information

2/ Envoi du dossier de candida-
ture complété

3/ Signature d’un contrat d’ap-
prentissage ou d’une attestation
d’engagement de I'employeur
4/ Participation aux ateliers de
recherche d’entreprises le cas
échéant

5/ Internat mixte : en faire la
demande lors de I'inscription

RYTHME DE L’ALTERNANCE

1 semaine chez I’employeur
1 semaine en centre
de formation (20 semaines/an)

Débouchés

Parcours post dipléme > BTSA

TC UJAC, BTS GMNF, Aide soi-
gnant animalier, Assistant vétéri-

naire, BTS MCO, NDRC

Insertion professionnelle > ven-
deur puis chef de rayon dans
son domaine de spécialisation

LA FORMATION

Enseignement général et scientifique
Bloc 1 : sciences et raisonnement

scientifique
Bloc 2 : débat a I'ére de la
mondialisation
Bloc 3 : identité culturelle

Bloc 4 : actions et engagements
individuels et collectifs
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MODALITES FINANCIERES

Apprentissage
L)

% A
Aucun frais de scolarité pour I’apprenti QuLe -

Seuls les manuels scolaires et la demi-pension
sont facturés, ainsi que I'internat pour ceux qui
le souhaitent.

Rémunération de I’apprenti

L'apprentis pergoit une rémunération déterminée en pourcen-
tage du SMIC

De 16 De 18 De 21 26 ans
al7ans a20ans a25ans etplus

ere 27 % 43 % 53 %

année

2%e 139%  51%  61%

Salaire le plus élevé entre
le SMIC et le Salaire
Minimum Conventionnel
correspondant a 'emploi
occupé pendant le contrat

3amee |95 % 67 % 78 % ( .
d’apprentissage

MODALITES D’EVALUATION

Afin d’aider l'alternant a progresser, des évaluations réguliéres
lui permettent de se situer par rapport aux objectifs a atteindre :

\> Evaluation des acquis en centre de formation (Quizz, QCM,
devoirs surveillés, productions personnelles, entrainements
des épreuves)

\> Evaluation en entreprise (entretiens triparties avec le
maitre d’apprentissage)

Evaluation formative et certificative, suivi individualisé de la
progression jusqu’a I'inscription a la certification visée

Enseignement professionnel

Bloc 5 : techniques de vente en animalerie

Bloc 6 : gestion de I'espace dans le cadre de I'hygiéne
et de la sécurité

Bloc 7 : cadre juridique de la vente des animaux de
compagnie

Bloc 8 : reconnaissance des espéces domestiques et
non domestiques, entretien des animaux et du matériel
Bloc 9 : connaissance scientifiques et technologiques
liées a 'animal, son milieu et son environnement
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E1/ CONSTRUIRE SON RAISONNEMENT AUTOUR @Ap"re”ﬁ“"gf\%
DES ENJEUX DU MONDE ACTUEL quLe -

EPREUVES COEFFICIENT | MODALITES | FORME
Interpréter des faits en s’appuyant sur une démarche 195
scientifique ’
Etudier un phénoméne social ou professionnel & I'ai- 05 CCE* Pratique
de de données notamment en nombre ’ Ecrite
Exploiter la modélisation d’'un phénomeéne 1,25
E2/ DEBATTRE A L’ERE DE LA MONDIALISATION
Analyser I'information 0,5 CCF Orale
Elaborer une pensée construite 1 EPT* Ecrite
Formuler un point de vue argumenté et nuancé 1,5 EPT Ecrite
E3/ DEVELOPPER SON IDENTITE CULTURELLE
Exprimer ses aspirations dans une culture commune 0,75 gﬁ':ue
Positionner son projet professionnel 0,25 CCF Orale
. Ecrite
Communiquer avec le monde 1
Orale
E4/ AGIR COLLECTIVEMENT DANS DES SITUATIONS
SOCIALES ET PROFESSIONNELLES
Développer un mode de vie actif et solidaire 1 Pratique
Mettre en ceuvre un projet collectif 0,5 CCF Orale
Conduire une analyse réflexive de son action au sein
) . 0,5 Orale
d’un collectif

* CCF : Contréle en Cours de Formation
* EPT : Epreuve Ponctuelle Terminale



Enseignement professionnel

E5/ SCIENCES APPLIQUEES ET TECHNOLOGIQUES
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EPREUVES

COEFFICIENT

MODALITES

FORME

Conseiller le client sur des produits d’animalerie

2

EPT*

Ecrit

E6/ CONNAITRE LENTREPRISE ET ORGANISER SON TRAVAIL

Situer I'entreprise

Communiquer en situation professionnelle

Organiser son travail en fonction de la politique
commerciale de I'entreprise

EPT

I?ratique
Ecrit
Oral

E7/ PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Mettre en ceuvre des techniques de vente en anima-
lerie

Gérer un rayon de produits d’animalerie dans le res-
pect de la réglementation et de la sécurité

Reconnaitre les produits proposés a la vente

Préparer les spécificités des animaux vendus, des
matériels et des produits associés

Prendre en charge les opérations d’entretien et de
suivi des animaux sur le lieu de vente

S’assurer de la conformité et de la fonctionnalité des
installations et des matériels

Adopter des pratiques respectueuses de I'environne-
ment et de la santé des personnes

S’adapter a des enjeux professionnels particuliers :
dossier de demande de certificat de capacité

CCF*

Oral
I?ratiq ue
Ecrit
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Modes d’évaluation
Au cours de l'année Obtention du dipléme
Devoir sur table, devoirs maison, QCM, Par contréle continu
examens blancs, oraux d’entrainement en cours de formation
INFORMATIONS PRATIQUES
21 rue du Buat 78580 Maule
www.campus-lebuat.fr
01 30 90 82 10 (du lundi au vendredi de 8h a 12h et de 13h30 a 17h30)
Venir au Campus
En voiture En train En bus
Autorou'te A13 Gare Paris-Saint-Lazare Bus «Express 14»
Sortie Epbne Direction Mantes-la-Jolie (ligne J) Depuis Verneuil ou Orgeval
Puis direction Maule Puis correspondance a Epone Direction La Défense

Pour arrét Maule (ligne N)
Gare Paris-Montparnasse
Direction Mantes-la-Jolie (ligne N)
Pour arrét Maule



